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Declarație de Consimțământ 
 

 

 

În conformitate cu legislația europeană și națională în vigoare, vă informăm că datele dvs. personale vor 

fi prelucrate de către SC OSF Global Services SRL, cu sediul în București, str. Calea Plevnei, nr. 159, 

clădirea C, etaj 4, sector 6 având număr de ordine în Registrul Comerțului J40/3488/2000, identificată 

prin Cod Unic de înregistrare RO12900448, reprezentată legal prin domnul Alin Dorobanțu, în calitate 

de Administrator. 

 

Scopul și baza legală a prelucrărilor 

 

Prelucrăm datele dumneavoastră personale pentru îndeplinirea tuturor obligațiilor legale, administrative, 

organizaționale și fiscale, cum ar fi: 

- Executarea contractului individual de muncă (CIM, întocmirea dosarului de personal, fișa 

postului); 

- Completarea REVISAL; 

- Întocmirea și transmiterea statelor de plată; 

- Alimentarea cardului de masă; 

- Plata salariului și/sau altor sume (deconturi) prin virament bancar; 

- Comunicarea angajat – angajator; 

- Respectarea oricărei cerințe legale de reglementare în domeniul sănătății și securității muncii 

(colaborarea și schimbul de informații cu medicul de medicina a muncii, prevenirea și stingerea 

incendiilor PSI/SU); 

- Scopuri arhivistice; 

- Scopuri statistice. 

 

Temeiul legal al prelucrării datelor 

Legalitatea prelucrării datelor dumneavoastră cu caracter personal o reprezintă articolul 6 alineatul (1) 

litera (b) din Regulamentul (UE) 2016/679 – prelucrare în scopuri precontractuale și contractuale 

precum și pentru îndeplinirea unei obligații legale care îi revin operatorului (SC OSF Global Services 

SRL), conform articolului 6, alineat (1), litera (c) din Regulamentul (UE) 2016/679. 

 

Categoriile de date personale care vă sunt solicitate și supuse prelucrărilor: 

- nume, prenume; 

- CNP; 

- seria și nr. de la C.I./ Pașaport; 

- data și locul nașterii; 

- cetățenia; 

- formare profesională – acte studii, calificări; 

- număr de telefon personal, adresă de email, adresa de domiciliu/reședință; 

- date bancare; 

- referințe/recomandări; 

- fișa medicală; 

- decizie de pensie. 
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SC OSF Global Services SRL nu prelucrează date personale speciale care dezvăluie originea rasială sau 

etnică, opiniile politice, convingerile filozofice sau religioase și nu prelucrează date genetice, date 

privind viața sexuală sau orientarea sexuală ale unei persoane fizice.  

 

Dacă considerați că într-un document pe care l-ați furnizat la angajare, din propria inițiativă (ex. cerere 

angajare, CV) ați prezentat date personale sensibile, puteți să solicitați ștergerea acestor informații și 

dovada ștergerii lor. 

 

Categorii de destinatari ai datelor cu caracter personal 

Datele personale ale angajaților sunt destinate utilizării de către operator (SC OSF Global Services SRL) 

și sunt comunicate următorilor destinatari: 

a) Autorități publice centrale/locale (ITM, ANAF); 

b) Servicii sociale și de sănătate (CNPP, CNAS, ANOFM); 

c) Societăți împuternicite de operator (SC OSF Global Services SRL) (ex. firme de audit, firme de 

contabilitate); 

d) Unități bancare. 

e) Furnizori servicii de certificare pentru semnatura electronica (Certsign SA) 

 

Perioada de stocare a datelor personale 

SC OSF Global Services SRL păstrează datele personale ale angajaților atât timp cât este necesar 

scopului pentru care au fost colectate, în concordanță cu legislația privind protecția datelor personale. 

Durata de păstrare a datelor prelucrate în vederea încheierii și executării unui contract individual de 

muncă este conform prevederilor legale. 

 

Dacă la un moment dat, fiind în afara obligațiilor contractuale de muncă, vă veți exercita dreptul la 

ștergere a datelor, SC OSF Global Services SRL va continua să păstreze un set de date personale de 

bază (nume, data nașterii, perioada contractuală, etc.) conform cerințelor legale. 

 

Drepturile angajaților și modul de exercitare al acestora 

În sensul Regulamentului European 679/2016 privind protecția persoanelor fizice referitor la prelucrarea 

datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor date vă facem cunoscute drepturile dvs.: 

 

- Dreptul la informare – puteți solicita informații privind activitățile de prelucrare a datelor dvs. 

personale; 

- Dreptul la acces – puteți cere acces la datele dvs. personale; 

- Dreptul la rectificare – puteți rectifica datele personale inexacte sau le puteți completa; 

- Dreptul la ștergerea datelor ("dreptul de a fi uitat") – puteți obține ștergerea datelor, printr-un act 

de voință, în cazul în care prelucrarea acestora nu a fost legală sau în alte cazuri prevăzute de lege; 

- Dreptul la restricționarea prelucrării - puteți solicita restricționarea prelucrării în cazul în care 

contestați exactitatea datelor, precum și în alte cazuri prevăzute de lege; 

- Dreptul de opozitie – puteți să vă opuneți, în special, prelucrărilor de date care se întemeiază pe 

interesul nostru legitim; 

- Dreptul la portabilitatea datelor - puteți primi, în anumite condiții, datele personale pe care ni le-

ați furnizat, într-un format care poate fi citit automat sau puteți solicita ca respectivele date să fie 

transmise altui operator; 

- Dreptul de a depune plângere - puteți depune plângere față de modalitatea de prelucrare a datelor 

personale la Autoritatea Națională de Supraveghere a Prelucrării Datelor cu Caracter Personal; 

- Dreptul de retragere a consimțământului – în cazurile în care prelucrarea se întemeiază pe 

consimțământul dvs., îl puteți retrage oricând. Retragerea consimțământului va avea efecte doar 

pentru viitor, prelucrarea efectuată anterior retragerii rămânând în continuare valabilă. Astfel, puteți 
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modifica sau elimina consimțământul în orice moment, și vom acționa imediat în consecință, cu 

excepția cazului în care există un motiv legal sau un interes legitim pentru a nu face acest lucru; 

- Dreptul de a nu face obiectul unei prelucrări automate: puteți cere și obține intervenția umană 

cu privire la respectiva prelucrare, vă puteți exprima propriul punct de vedere cu privire la aceasta 

și puteți contesta decizia; 

 

Pentru exercitarea drepturilor dvs. vă rugăm să contactați responsabilul cu protecția datelor din cadrul 

SC OSF Global Services SRL la adresa de email: dataprotection@osf.digital 

 

Pentru orice sesizare sau reclamație care privește încălcarea drepturilor dvs., vă puteți adresa 

Operatorului de prelucrare a datelor cu caracter personal sau Autorității Naționale de Supraveghere a 

Prelucrării Datelor cu Caracter Personal (www.dataprotection.ro). 

 

Dacă la angajare nu sunteți de acord cu furnizarea datelor personale, SC OSF Global Services SRL, în 

calitate de angajator nu va putea să demareze demersurile legale pentru întocmirea contractului 

individual de muncă și executarea acestuia.  

 

 

Data _________________    Nume, prenume,  

 

 

        _______________________ 

 

Semnătură 

 

_______________________ 
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